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(2 ) 


Labour and Skills Department 

Labour and Skills ( A ) 


ORDERS 


( 1 ) 


No. AIS- C2 /456 / 2019 /GAD . 

Thiruvananthapuram , 2nd December 2019 . 
The Hon ble Mr. Justice V. Chitambaresh , Judge 
(Now Retd .), High Court of Kerala is granted leave on 
full allowances on the following period under Section 
5 ( 2) of the High Court Judges (Salaries & Conditions of 
Service ) Act, 1954 as per Notification issued under 
G . O . (Rt.) No. 6906 /2019/GAD dated 2 -12 -2019 . 


G . O . (Rt.) No. 1472 /2019/LBR . 

Thiruvananthapuram , 28th November 2019 . 


Period 
of leave 


Relinquished charge & 
proceeded on leave 

25 -9- 2019 A . N . 
[availing 12 - 10 -2019 (Second 

Saturday - Holiday) and 
13-10 -2019 (Sunday – Holiday)] 


Rejoined 

Duty 
14- 10 -2019 FN 


Whereas , the Government are of opinion that an 
Industrial dispute exists between The Managing partner, 
Rani Food Products, Chorod, Vatakara , Kozhikode-673 106 
and the workman of the above referred establishment 
represented by the Secretary, Kozhikode Jilla Commercial 
Employees Union C . I. T .U . Vadakara Area Committee , 
Dwaraka Building , Old Bus Stand , Vadakara in respect of 
matters mentioned in the annexure to this order ; 


26 -9- 2019 to 
11 -10 -2019 
(16 days) 


(3) 


No. AIS -C2/462/2019 /GAD . 

Thiruvananthapuram , 2nd December 2019 . 
The Hon ble Mrs. Justice Annie John , Judge, (Now 
Retd .), High Court of Kerala who has been granted leave 
on full allowances on 9 - 10 -2019 under Section 5 (2) of the 
High Court Judges ( Salaries & Conditions of Service ) 
Act, 1954 has assumed charge and rejoined duty on the 
forenoon of 10 - 10 - 2019 availing 5 - 10 -2019 (Saturday -non 
sitting day ), 6 - 10 - 2019 (Sunday -Holiday), 7 - 10 -2019 & 
8 - 10 -2019 (Monday & Tuesday -Mahanavami & 
Vijayadasami, Holidays), as per Notification issued under 
GO. (Rt.) No. 6904 /2019/GAD dated 2 - 12- 2019. 


And whereas , in the opinion of Government 
it is necessary to refer the said industrial dispute for 
adjudication ; 

Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
Section 10 ( 1) (d) of the Industrial Disputes Act of 1947 
(Central Act XIV of 1947 ), the Government hereby direct 
that the said Industrial dispute be referred for adjudication 
to the Industrial Tribunal, Kozhikode . The Industrial 
Tribunal will pass the award within a period of three 
months. 


ANNEXURE 


“ Whether the demand of trade Union for 20 % bonus 

and 5 % exgratia for the year 2016 - 17 for the 
employees of Rani Food Products , Chorod , 
Vatakara is justifiable or not ? If not, what is the 
quantum of Bonus and Exgratia they are 
eligible ?” 


(2 ) 


No. AIS -C2/463/2019 /GAD . 

Thiruvananthapuram , 2nd December 2019. 
The Hon ble Mr. Justice C . K . Abdul Rehim , Judge , 
High Court of Kerala who has been granted leave on full 
allowances for 7 days from 24 -7 -2019 to 30 -7 -2019 under 
Section 5 (2 ) of the High Court Judges (Salaries & 
Conditions of Service ) Act, 1954 has assumed charge 
and rejoined duty on the forenoon of 1- 8 - 2019 
availing 31 -7 - 2019 (Karkadaka Vavu - Holiday ), as per 
Notification issued under G .O . (Rt.) No. 6905/ 2019 /GAD 
dated 2- 12-2019. 


G . O . (Rt.) No . 1473/2019 /LBR . 

Thiruvananthapuram , 28th November 2019 . 
Whereas , the Government are of opinion that an 
Industrialdispute exists between Sri C . Ismail, Cholakkara 
Thazhath Veedu , Padanilam P. O ., Kundamangalam 
and the workmen of the above referred establishment 
represented by the Secretary, Motor & Engineering 
Workers Union (CITU ), Thiruvambadi Area Committee 
( CITU ), Mukkam , Kozhikkode -673 602 in respect of 
matters mentioned in the annexure to this order ; 

And whereas , in the opinion of Government 
it is necessary to refer the said industrial dispute for 
adjudication ; 


By order of the Governor , 


RAJESH KUMAR , M . 
Joint Secretary to Government. 
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നിയമ വകുപ്പ് 
നിയമ (എച്ച്) 


Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
Section 10 (1 ) (c ) of the Industrial Disputes Act of 1947 
( Central Act XIV of 1947 ), the Government hereby direct 
that the said industrial dispute be referred for adjudication 
to the Labour Court, Kozhikode . The Labour Court will 
pass the award within a period of three months. 


വിജ്ഞാപനം 


NEXURE 


നമ്പർ 7465 / എച്ച്3 / 2019/ നിയമം. 


തിരുവനന്തപുരം, 2019 നവംബർ 25. 


“ Whether the denial of employment to Sri Abdul Nisar, 

driver and Sri Muhammed Ashraf , conductor by 
Sri C . Ismayil, Cholakkara Thazhath Veedu , 
Padanilam P . O ., Kundamangalam , the RC owner 
of buses KL -57F- 20 , KL -57H 900 is justifiable ? If 
not, what relief the workers are entitled to ? 


(3 ) 


G. O . (Rt ) No. 1481/2019/ LBR. 

Thiruvananthapuram , 29th November 2019. 
Whereas , the Government are of opinion that an 
Industrial dispute exists between Sri Justin , A . J., Owner, 
Alookaran Gold , Room No. 22 , First Floor, Mars 
Mommercial Building, Pallikkulam Road , Thrissur-680 001, 
and the workman of the above referred establishment 
Sri K . V . Saseendran , Kakkulam Veedu , Vellankallur P. O ., 
Iringalakkuda , Thrissur-680 662 , in respect of matters 
mentioned in the annexure to this order ; 


-- കേരള സർക്കാർ 1952 - ലെ നോട്ട റീസ് ആക്റ്റിന്റെ 
( 1952 - ലെ 53 -ാം കേന്ദ്ര ആക്റ്റ് ) 3- 5 -ം വകുപ്പുകളും 1956- ലെ 
നോട്ടറീസ് ചട്ടങ്ങളിലെ 8 -ാം ചട്ടത്തിന്റെ (4) -ാം ഉപചട്ടവും 
കൂട്ടിവായിച്ച് പ്രകാരം നൽകപ്പെട്ട അധികാരങ്ങൾ വിനിയോഗിച്ച് 

ശീ . അജു മാത പണിക്കർ, അഡ്വ ക്കേ റ്റ് , മേട യിൽ, 
ഇരുമ്പനങ്ങാട് പി. ഒ ., ഏഴു കോൺ വഴി, കൊട്ടാരക്കര, 
കൊല്ലം - 691 505 എന്നയാളെ കൊല്ലം റവന്യൂ ജില്ലയിലെ 
അധികാര പരിധിയിലുള്ള കൊട്ടാരക്കര, കൊല്ലം എന്നീ 
താലൂക്ക് പ്രദേശങ്ങളിലേക്ക് 11- 12- 2019 -ാം തീയതി മുതൽ 
വീണ്ടും അഞ്ചു വർഷ ക്കാ ല യ ള വി ലേക്ക് നോട്ട റി യായി 
(രജിസ്റ്റർ നമ്പർ 08 /2014 / KLM) ഇതിനാൽ പുനർ നിയമിക്കുന്നു. 


-- (2) 


നമ്പർ 11491/എച്ച്3 / 2019 / നിയമം. 


തിരുവനന്തപുരം, 2019 നവംബർ 27 . 


And whereas, in the opinion of Government 
it is necessary to refer the said industrial dispute for 
adjudication ; 

- Now, therefore, in exercise of the powers conferred by 
Section 10 (1 ) (d ) of the Industrial Disputes Act of 1947 
( Central Act XIV of 1947 ), the Government hereby direct 
that the said Industrial dispute be referred for adjudication 
to the Industrial Tribunal, Thrissur. The Industrial Tribunal 
will pass the award within a period of three months. 


ANNEXURE 


കേരള സർക്കാർ 1952 - ലെ നോട്ടറീസ് ആക്റ്റിന്റെ 
( 1952- ലെ 53 -ാം കേന്ദ്ര ആക്റ്റ് ) 3 - 5 -ം വകുപ്പുകളും 1956- ലെ 
നോട്ടറീസ് ചട്ടങ്ങളിലെ 8 -ാം ചട്ടത്തിന്റെ ( 4) -ാം ഉപചട്ടവും 
കൂട്ടിവായിച്ച പ്രകാരം നൽകപ്പെട്ട അധികാരങ്ങൾ വിനിയോഗിച്ച് 

ശ്രീ . ഷെബിൻ ജോർജ്ജ്, അഡ്വക്കേറ്റ്, തുമ്പശ്ശേരി ഹൗസ്, 
വൻ ഹോട് പി . ഒ ., കാഞ്ഞിര ങ്ങാ ട്, വെള്ളമുണ്ട് വഴി, 
മാനന്തവാടി, വയനാട് - 670 731, എന്നയാളെ വയനാട് റവന്യൂ 
ജില്ലയുടെ അധികാരപരിധിയിലുള്ള മാനന്തവാടി താലൂക്ക് 
- പ്രദേശത്തേക്ക് 31-12 -2019 -ാം തീയതി മുതൽ വീണ്ടും അഞ്ചു 
വർഷ ക്കാ ല യ ള വി ലേക്ക് നോട്ടറി യായി (രജിസ്റ്റർ നമ്പർ 
02/ 2014/ WYD ) ഇതിനാൽ പുനർ നിയമിക്കുന്നു. 


“ Whether the termination of employment to 

Sri K . V . Saseendran , workman , by the employer 
of Alookaran Gold , Pallikkulam Road , Thrissur, 
is justifiable ? If not, what relief he is 
entitled to get? 


ഗവർണ്ണറുടെ ഉത്തരവിൻപ്രകാരം, 


By order of the Governor , 

- SHIBU, R ., 
Under Secretary. 


അരവിന്ദ് ബാബു , പി. കെ ., 

നിയമ സെക്രട്ടറി. 


O 


